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V E R B A L E   D I   D E L I B E R A Z I O N E 

DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

N. 11 
 

OGGETTO:  INDENNITA’ DI FUNZIONE AL SINDACO, AL VICE SINDACO ED AGLI 
ASSESSORI COMUNALI – DETERMINAZIONI PER L’ANNO 2014 . 

 
 
L’anno DUEMILAQUATTORDICI addì  DICIOTTO del  mese  di MARZO alle  ore 19,25  
nella solita sala delle riunioni. 
 
Previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a 
seduta i componenti la Giunta Comunale, con la presenza dei Signori: 
 
    PRESENTI ASSENTI 

 
1 DONALISIO  Gabriele SINDACO X  

2 BORGHINO  Giuseppino VICESINDACO  X 

3 SERRE Roberto ASSESSORE X  

4 COSA Maria Assunta ASSESSORE  X 

5 PEJRONE Franca ASSESSORE X  

      

Partecipa alla riunione ai sensi dell’art. 97 – comma 4 – del D.Lgs. 267/2000, il Segretario 
Comunale RABINO Dott.ssa Roberta la quale provvede alla redazione del presente verbale. 
 
Assume la presidenza il Sig. DONALISIO Gabriele nella sua qualità di Sindaco. 

 

Il Presidente riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la 
trattazione dell’oggetto sopraindicato. 

 

 

 
 
 



D.G.C. n. 11  in data 18.03.2014 
 
OGGETTO:  Indennità di funzione al Sindaco, al Vice Sindaco ed agli Assessori  
  Comunali – Determinazione per l’anno 2014. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Premesso che: 

- l’art. 16, comma 17, del D.L. 138/2011 convertito dalla Legge 148/2011, ha stabilito una riduzione 
nel numero dei consiglieri e degli assessori comunali per il Comuni fino a 1000 abitanti e che tale 
normativa si applica dalle Elezioni Amministrative 2012 (Circolare del Ministero dell’Interno 
0002379/16.02.2012); 

- il mandato di questa Amministrazione Comunale ha avuto inizio nell’anno 2009 (scadenza mandato 
2014); 

 
Visto il Decerto del Ministero dell’Interno di concerto con il Ministero del Tesoro, del Bilancio e della 
Programmazione Economica n. 119 del 04.04.2000 con il quale è stato adottato il Regolamento recante 
norme per la determinazione della misura dell’indennità di funzione e dei gettoni di presenza, per gli 
amministratori locali, a norma dell’art. 23 della legge 03.08.1999 n. 265; 
 
Dato atto che l’applicazione della misura della indennità di funzione dovuta al Sindaco, al Vice Sindaco e 
agli Assessori Comunali, come stabilite nella tabella A) del sovracitato Decreto e nell’art. 4 – commi 1 e 6 
dello stesso che, per il Comune di Pagno (rientrante nelal fascia dei Comuni fino a 1000 abitanti) risultano 
essere per il Sindaco €. 1.291,14 mensili e per il Vice Sindaco e gli Assessori rispettivamente il 15% e il 10% 
di quella prevista per il Sindaco, è effettuata direttamente dal dirigente competente con propria 
determinazione; invece al determinazione – aumento/diminuzione – delle misure come sopra stabilite, rientra 
nella competenza di questa Giunta Comunale; 
 
Ricordato che con D.G.C. n. 16/05.03.2013 – esecutiva ai sensi di legge – sono stati confermati per l’anno 
2013 gli importi delle indennità dovute al Sindaco, al Vice Sindaco ed agli Assessori Comunali negli importi 
stabiliti per l’anno 2010 e precisamente: 
SINDACO:  €. 929,62 mensili; 
VICE SINDACO:  €. 139,44 mensili, pari al 15% di quella stabilita per il Sindaco: 
ASSESSORI:  €. 92,96 mensili, pari al 10% di quella stabilita per il Sindaco; 
 
Precisato che: 

-  l’art. 82 – comma 1 – ultimo capoverso, stabilisce che le indennità sono dimezzate per gli 
amministratori locali che sono lavoratori dipendenti e che non avendo richiesta l’aspettativa non 
retribuita, continuano a lavorare; 

- agli amministratori ai quali viene corrisposta l’indennità di funzione non è dovuto alcun gettone per 
la partecipazione a sedute degli organi collegiali del medesimo ente, né di commissioni che di 
quell’organo costituiscono articolazioni interne o esterne (art. 82 – comma 7 – del D.Lgs. n. 
267/2000); 

- ai soli sindaci viene corrisposta un’indennità di fine mandato (art. 10 del D.M. n. 119/2000) , il cui 
importo è pari ad un’indennità mensile per ogni 12 mesi di mandato proporzionalmente ridotto per i 
periodi inferiori all’anno; 

 
Dato atto che: 

- il Sindaco Geom. DONALISIO Gabriele e l’Assessore Sig.ra PEJRONE Franca prestano attività di 
lavoro autonomo; 

- il Vice Sindaco Sig. BORGHINO Giuseppino e gli Assessori Sigg. SERRE Roberto e COSA Maria 
Assunta sono dipendenti il primo e il secondo di ditte private ed il terzo di Ente Pubblico (PP.TT.); 

 
Aperta la discussione, tutti i presenti concordano nel confermare per l’anno 2014 gli importi stabiliti per 
l’anno 2013 di cui alla D.G.C. n. 16/05.03.2013 sopraccitata; 
 
Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm. ed ii.; 
 
 
 



Vista la Legge n. 147/27.12.2013 (Legge di Stabilità 2014); 
 
Visto, altresì, il Decreto del Ministero dell’Interno  del 13 febbraio 2014, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 
n. 43 del 21 febbraio 2014, che ha ulteriormente differito il termine per l’approvazione del Bilancio di 
Previsione da parte degli Enti Locali dal 28 febbraio al 30 aprile 2014;  
 
Visto il D.L. 138/2011 del 29.12.2011 convertito in Legge n. 148/2011; 
 
ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica espresso dal Responsabile del Servizio,  
ai sensi degli artt. 49 – 1° comma del D.Lgs. 267/2000 e s.m. e i. attestanti, al contempo, ai sensi dell’art. 
147 bis – 1° comma – del medesimo Decreto, la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnico-contabile,  espresso dal Responsabile 
Area Finanziaria,  ai sensi degli art. 49 - 1° comma e art. 147 bis – 1° comma, del D.Lgs. 267/2000 come 
sostituito dall’art. 3, comma 1 lettera b) del D.L. 10.10.2012, n. 174, convertito, con modificazione, in 
Legge 07.12.2012, n. 213; 
 
Ad unanimità di voti favorevoli, legalmente espressi;  
 

D E L I B E R A 
 

1) DI APPROVARE la premessa narrativa. 
 

2) DI DARE ATTO che, per il corrente anno, gli importi delle indennità dovute al Sindaco, al Vice 
Sindaco e agli Assessori Comunali, restano confermati negli importi relativi all’anno 2013 e più 
specificatamente: 

• Per il Sindaco: €. 929,62 mensili; 
• Per il Vice Sindaco: €. 139,44 mensili, pari al 15% di quella stabilita per il Sindaco, importo 

ridotto del 50% pari a €. 69,72 per lavoro dipendente; 
• Per gli Assessori  Comunali: €. 92,96 mensili, pari al 10% di quella stabilita per il 

Sindaco, importo ridotto del 50% pari ad €. 46,48 per gli Assessori Comunali Sigg. SERRE 
Roberto e COSA Maria Assunta per lavoro dipendente; 

 
3) DI DARE ATTO che l’onere derivante dalla presente deliberazione trova imputazione e capienza ai 

rispettivi interventi del Bilancio di Previsione 2014, all’approvazione della seduta odierna. 
 

4) DI TRASMETTERE copia al competente Responsabile del Servizio per gli adempimenti conseguenti 
all’adozione del presente provvedimento, in particolare l’assunzione dell’impegno di spesa relativo  alla 
suddette indennità di funzione ed alle indennità di fine mandato spettante al Sindaco ex art. 10 Decreto 
n. 119/2000 laddove prevede che a fine mandato , l’indennità del Sindaco sarà integrata con una somma 
pari ad un’indennità mensile spettante per 12 mesi di mandato, proporzionalmente ridotto per periodi 
inferiori all’anno. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Letto, confermato, sottoscritto. 
     IL PRESIDENTE 
         F.to DONALISIO Gabriele 
 
                   L’ASSESSORE                                    IL SEGRETARIO COMUNALE  
              F.to SERRE Roberto                                                                F.to RABINO Dott.ssa Roberta 
 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
La presente deliberazione è stata pubblicata/è in corso di pubblicazione all’Albo pretorio del Comune per 15 giorni 
consecutivi dal 20 marzo 2014 al 04 aprile 2014 ai sensi dell’art.124 del D. lgs.18.08.2000,n.267. 
OPPOSIZIONI: 
………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………….…………… 
 
Lì 20 marzo    2014                                                                           IL SEGRETARIO COMUNALE  
                            (RABINO Dott.ssa Roberta) 
                                                                                                                                  F.to Rabino Roberta 
 

TRASMISSIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI 
(Art. 125 – D.Lgs. 267/2000) 

Copia del presente verbale verrà trasmesso in elenco lo stesso giorno di pubblicazione ai Capigruppo consiliari e messa a 
disposizione dei Consiglieri – Trasmesso con prot.n. 438. 
                                                                                                   IL SEGRETARIO COMUNALE 
                                                                                                        (RABINO Dott.ssa Roberta) 
                                                                                                                 F.to Rabino Roberta 

E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE 

Li 20 marzo 2014                           
        IL SEGRETARIO COMUNALE 
                                                                 (RABINO Dott.ssa Roberta) 
                       
                                                                            

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 
(Art. 134 – D.Lgs. 267/2000) 

Divenuta esecutiva in data _______________________ 
[X  ] Si certifica che la suestesa deliberazione NON soggetta al controllo preventivo di legittimità è divenuta esecutiva 

per la scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione, ai sensi  dell’art. 134 – comma 3 -  del D.Lgs. 
267/2000; 

[  ] Si certifica che la su estesa deliberazione è divenuta esecutiva il giorno _____________________ - data di  
pubblicazione,  in quanto dichiarata immeditamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 – comma 4 - del D.lgs. 
n.267/2000; 

Lì _______________________                                          IL SEGRETARIO COMUNALE 
                                                                                                                     (RABINO Dott.ssa Roberta) 
 
   

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1 e art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. 
267/2000, parere ����  FAVOREVOLE � NON FAVOREVOLE di regolarità tecnica, attestante la regolarità e la 
correttezza dell’azione amministrativa. 
                                                                                                            IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

                                                                                                             (RUATTA Daniele) 
                                                                                                                          F.to RUATTA Daniele 
 
 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1 e art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. 
267/2000, parere ����  FAVOREVOLE � NON FAVOREVOLE di regolarità contabile 
 
�La presente proposta non necessita di parere di regolarità contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti 
sulla situazione economica finanziaria o sul patrimonio dell’Ente. 
 
                                                                                                  IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
                                                                                                                              (RUATTA Daniele) 
                                                                                                                   F.to Ruatta Daniele 


